Методическая тема:

«Самореализация и социализация личности школьника и педагога в условиях новой образовательной среды».
Цель методической работы: 
Создание условий для самореализации учащихся и педагогов  в учебно-воспитательном процессе и их успешной социализации в современном обществе.

Основные задачи: 

1. Формирование методической культуры педагогов как  средства повышения качества образования.

2. Активизация работы со способными и одаренными детьми через открытие на базе  школы муниципальной экспериментальной площадки по работе с одаренными  детьми. 

3. Продолжение работы по внедрению в педагогическую практику современных методик и технологий, обеспечивающих деятельностный и компетентностный подход к обучению.

1. Обеспечение условий для профессионального самосовершенствования педагогов и реализации их  педагогического потенциала и мастерства.

Частно-методические задачи:

· Продолжить  формирование  нормативно-правовой базы по методической работе (положения, приказы, локальные акты), в том числе и по ФГОС;

· организовать методическую поддержку и обучение педагогов школы по управлению качеством  преподавания предмета,  качественным проведением  всех видов занятий;

· создать условия для обобщения и распространения положительного педагогического опыта творчески работающих учителей на разных уровнях; 
· совершенствовать систему мониторинга и диагностики успешности образования, уровня профессиональной компетентности и методической подготовки педагогов;

· усилить  работу по организации исследовательской, проектной  деятельности учащихся и учителей;

·  подготовить качественно учащихся 4, 9 классов к новой форме аттестации;
· стимулировать участие педагогов школы в районных и областных семинарах, сетевых сообществах, Всероссийских конференциях, педагогических чтениях, в национальных проектах.
· привести в систему работу учителей-предметников по темам ИОП.

· дистанционное образование

При составлении  плана методической работы школы были учтены и использованы следующие нормативные документы:

1. Конвенция о правах ребенка.

2. Закон РФ «Об образовании»

3. Типовое положение об общеобразовательном учреждении.

4. Закон РФ «Об основных гарантиях прав ребенка».

5. Концепция государственного стандарта общего образования (второго поколения).

6. Устав ОУ.

7. Программа развития школы.

8. Образовательная программа школы.

9. Локальные акты.

Основные направления методической работы
1. Работа педагогического и методического советов.
2. Работа школьных методических объединений.
3. Повышение квалификации учителей, педагогического мастерства и категорийности кадров.
4. Организация  и проведение семинаров, конференций, «круглых столов».
5. Аттестация педагогических работников.

6. Работа с молодыми специалистами.

7. Организация  и проведение семинаров, конференций, «круглых столов»

8. Работа в районных базовых площадках и школьных творческих группах.
Работа методического совета
	№
	Тематика заседаний
	Сроки
	Ответственные

	1..1. 
	1. Рассмотрение и утверждение состава МС, плана работа МС на новый учебный год.

2. Утверждение методической темы школы на 2014 – 2015 учебный год 

3. О введении программ курсов по выбору в рамках предпрофильной подготовки. Рассмотрение и утверждение рабочих программ учителей-предметников  и программ дополнительного образования, программ курсов по выбору и факультативных  курсов.


4. Рассмотрение и утверждение  планов работы МО учителей-предметников, плана работы с одарёнными детьми, социального педагога и педагога-психолога.

5. Об организации и проведении аттестации учителей в 2014 – 2015 г.
6. Подготовка и проведение школьного и муниципального этапов ВОШ.

7. Организация методической работы по вопросам новой формы итоговой аттестации: районные  контрольные работы, ГИА (планы подготовки к ГИА);
	Сентябрь 


	Сачкова Н.А.



	
	1. Организация введения ФГОС НОО в 1-4 классах. Трудности  и пути их преодоления.

2. Аттестация учителей: Согласование аттестационных материалов. 
	Ноябрь 
	Сачкова Н.А.



	3
	1. Итоги мониторинга учебного процесса за 1 полугодие,  планирование  работы по устранению неудовлетворительных результатов.

2. Анализ методической работы за 1 полугодие, отчёты рук-лей МО, состояние работы по повышению квалификации педагогов.

3. Анализ уровня погружения в проблему «Формирование  универсальных учебных действий обучающихся».

4. Организация  работы по эксперименту с одаренными детьми

5. Организация внеурочной деятельности в 1-4  классах по  стандартам второго поколения
	январь
	Сачкова Н.А.




	4
	1. Анализ итоговой работы  учащихся 1-4 классов по стандартам второго поколения.

2. Итоговая государственная аттестация выпускников школы.  Проблемы ГИА 

3. Мониторинг образовательных достижений школьников

4. Подведение итогов курсовой системы повышения квалификации педагогических кадров школы за 2014- 2015 уч.год.
	апрель
	Сачкова Н.А.



	5
	1. Анализ работы МС за год: отчёт методического совета, ШМО, педагога-психолога, социального педагога, педагога-организатора по реализации планов;

2. Итоги промежуточной  и итоговой аттестации учащихся. 

3. Творческий отчёт педагогов по темам самообразования  (презентация, результаты профессиональной деятельности).

4. Обсуждение проекта плана методической работы на 2014-2015 уч. год
	июнь
	Сачкова Н.А.

 рук-ли ШМО


Заседания педагогического совета
	Тематика заседаний
	Сроки
	Ответственные

	1.Организационный педсовет:

·  Анализ работы и проблем школы в 2013-2014 уч. году,  цели, задачи, направления деятельности педагогического коллектива на 2014-2015 учебный год 

· Утверждение нормативно-правовых документов на 2014-2015 учебный год

· Распределение учебной нагрузки учителей на новый учебный год;

· Утверждение  плана учебно-воспитательной работы школы, работы с одарёнными детьми.
	Август
	Холодова И.В.

Сачкова Н.А.

Кондратьева И.В. 

	2. Тематический  педсовет

1) Практические аспекты методической работы по сопровождению введения ФГОС. («О переходе на ФГОСы в основной школе»):

1. Этапы перехода на ФГОСы. Личнностные качества и профессиональные компетенции педагога Сачкова Н.А.

2. Требования к учителю русского языка при переходе на ФГОСы – Кандрашкина А.Е.

3. Требования к учителю математики и информатики при переходе на ФГОСы- Горская О.А.

4. ИКТ - компетентность педагога при переходе на ФГОСы- 

5. Организация внеклассной деятельности при переходе на ФГОСы- Кондратьева И.В.

2) Итоги 1-й четверти
	Октябрь


	Холодова И.В.

Сачкова Н.А.

Кондратьева И.В.

	3. Тематический педсовет

1) «Разработка рабочей образовательной программы по предмету в соответствии ФГОС»:
1. Разработка рабочей программы учителя по предмету - Маркианова Е.А.

2. Разработка рабочей программы учителя по внеурочной деятельности – Морозова Г.М.

2) Итоги 1-го полугодия
	Январь
	Холодова И.В.

Сачкова Н.А.

	4. Тематический педсовет

1) Система мониторинга оценки качества образования с учетом способностей, возможностей, интересов обучающихся, в рамках реализации ФГОС второго поколения 
2) Итоги 3–й четверти
	март
	Холодова И.В.

Маковеева Е.В.

Сачкова Н.А.

	5. Малый педсовет 

· Подготовка выпускников 9 класса к итоговой аттестации;  

· Допуск учащихся  9 класса к итоговой аттестации; 

· Подготовка выпускников 2-8  классов к промежуточной  аттестации;  
	апрель
	Сачкова Н.А.

	6. Малый педсовет

· О переводе учащихся 1-8 классов, успешно освоивших программу, в следующий класс.

· О допуске учащихся 9 класса к Г(И)А

· Знакомство педагогов с  мониторингом их профессиональной деятельности (качество образования, участие в профессиональных конкурсах, профессиональный рост ит.д.) 
	до 25 мая
	Сачкова Н.А.

	7. Малый педсовет

· Выдача учащимся 9 класса аттестатов об основном общем образовании;

· Анализ учебно-воспитательной работы за 2014-2015 учебный год;

· О выполнении учебных программ.
	Июнь
	Холодова И.В.

Сачкова Н.А.




Повышение квалификации учителей

	№
	Содержание
	Сроки
	Формы и методы
	Ответственные

	1.
	Посещение курсов повышения квалификации руководителями школы и учителями  (см. график)
	В течение года
	Курсы повышения квалификации при ВИПРКО
	Администрация школы

	2.
	Посещение конференций, методических семинаров, тематических консультаций, уроков творчески работающих учителей, организуемых в школе и районе
	В течение года
	РМО

Мастер-классы, педсеминары
	Администрация школы

	3.
	Дистанционное обучение учителей-предметников
	В течение года
	
	Администрация школы

	4.
	Обмен опытом работы   творческих учителей
	В течение года
	Заседания ШМО, МС
	Руководители  МО, ПГ, администрация

	5 
	Изучение и внедрение передового педагогического опыта в практику школы 
	В течение года
	Семинары, мастер-классы, М/О
	Администрация школы,

Руководители МО

	6.
	Выступление по обмену опытом на уровне школы,  района, края.
	В течение года
	РМО

Мастер-классы, фестивали, семинары, дистанционные сообщества учителей
	Администрация школы

	7.
	Подготовка документов на аттестацию учителей
	По плану аттестации
	Информационный материал на аттестующего
	Ответственный за аттестацию в школе


Педагогические семинары. круглые столы
	№
	Тема
	Сроки
	Ответственные
	Формы представления результатов

	1
	Постоянно действующий семинар по изучению современных образовательных технологий  и методик всеми учителями школы.
	В течение года
	Зам.директора УВР
	Оформление материалов 

	2
	Оценивание учебных результатов, отвечающих требованиям новых стандартов
	январь
	Зам.директора УВР, рук-ли МО
	Оформление материалов

	3
	Портфель достижений  как инструмент оценки динамики индивидуальных образовательных достижений.
	март
	Зам.директора УВР, рук-ли МО
	Оформление материалов


Работа по повышению педагогического мастерства
	№
	Мероприятие
	Сроки
	Ответственные
	Формы представления результатов

	1
	Обучение на курсах повышения квалификации
	В течение года  по плану
	Зам.директора УВР 
	Удостоверение

	2
	Подготовка материалов к аттестации 
	В течение года по плану
	Зам.директора УВР
	Прохождение аттестации

	3
	Участие педагогов  в районных МО учителей,  в  базовых площадках,  единых методических днях.
	В течение года
	Зам.директора УВР
	Обсуждение , выступление

	4
	Презентация своего опыта на уровне школы, района, края
	В течение года
	Зам.директора УВР
	Презентация

	5
	Взаимопосещение уроков, элективных и факультативных занятий, кружков, внеклассных мероприятий
	В течение года
	Зам.директора УВР
	Листы наблюдения 


Месячник по исполнению Закона Российской Федерации «Об образовании» 

с 1 сентября по 1 октября 2014  года

	
	№
	Мероприятие
	Ответственный
	

	
	1.
	Оперативный контроль явки учащихся по классам
	Кл. руководители, зам. дир. по ВР
	

	
	2.
	Отчет ОШ – 1
	Директор
	

	
	3.
	Выявление  обеспеченности учебниками учащихся
	Кл. руководители, библиотекарь
	

	
	4.
	Определение выпускников 9 – сбор сведений
	Кл. руководители, зам. Директора по УВР
	

	
	5.
	Проверка личных дел учащихся. Оформление личных дел 1 класса
	Кл. руководитель
	

	
	6.
	Комплектование ГПД, кружков, факультативов
	Зам. дир. по УВР, зам. дир. по ВР
	

	
	7.
	Выявление детей, нуждающихся в обучении на дому.
	Зам. дир. по УВР
	

	
	8.
	Выявление детей, находящихся в трудной жизненной ситуации
	Кл. руководители, зам. директора по УВР
	

	
	9.
	Представление информации в Управление образования о детях школьного возраста, длительно не посещающих учебные занятия по специальной форме
	Зам. дир. по ВР, кл. руководители
	

	
	10.
	Составление списков трудных, малообеспеченных, опекаемых детей
	Кл. руководители, зам. директора по ВР
	

	
	11.
	Составление списков детей по охвату горячим питанием
	Кл. руководители, ответственный за питание
	

	
	12.
	Составление списков учащихся, обучающихся в школе, но зарегистрированных в других микрорайонах
	Кл. руководители
	

	
	13.
	Составление  и выверка списков учащихся, зарегистрированных в микрорайоне школы, но обучающихся в других ОУ
	Зам. дир. по УВР, учителя - предметники
	

	
	14.
	Выверка явки  учащихся 7 - летнего возраста, подлежащих обучению в 1 классе
	Учителя первых классов
	

	
	15.
	Отчет по детям - инвалидам
	Кл. руководители, зам. дир. по социальным вопросам
	


Месячник по исполнению Закона Российской Федерации «Об образовании» 

с 1 марта  по 1 апреля  2015 года

	№
	Мероприятие
	Ответственный

	1.
	Оперативный контроль явки учащихся по классам
	Кл. руководители, зам. дир. по ВР

	2.
	Учет детей в микрорайоне
	Учителя - предметники

	3.
	Составление списков детей 5,6,7 летнего возраста по микрорайону
	Зам. дир. по УВР

	4.
	Анализ   потребности в  учебниках учащихся на будущий учебный год
	Кл. руководители, библиотекарь

	5.
	Предварительное распределение выпускников 9 классов – сбор сведений
	Кл. руководители, зам. дир. по УВР

	6.
	Собрание для родителей будущих первоклассников
	Директор, зам. дир. по УВР, учителя начальных классов, психолог


План работы по предупреждению неуспеваемости и второгодничества 

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные 

	1.
	Выявление слабоуспевающих обучающихся в классах и изучение возможных причин неуспеваемости
	Сентябрь
	Зам. Директора по УВР, учителя- предметники

	2.
	Организация и проведение консультаций для слабоуспевающих обучающихся
	1раз в 2 недели
	Учителя - предметники

	3.
	Дифференцирование домашних задании с учетом возможностей и способностей ребёнка
	Постоянно
	Учителя - предметники

	4.
	Дополнительные учебные занятия в каникулярное время со слабоуспевающими учащимися
	Весенние, осенние каникулы
	Учителя - предметники

	5.
	Проведение совещаний при директоре " Состояние УВР со слабоуспевающими обучающимися"
	1 раз в четверть
	Директор школы,
заместители директора

	6.
	Проведение заседаний ШМО по профилактике неуспеваемости и второгодничества
	Ноябрь
	Учителя - предметники

	7.
	Проведение малых педсоветов по организации индивидуальной работы с неуспевающими
	По мере необходимости
	Заместители директора 

	8.
	Анализ успеваемости и работы со слабоуспевающими учащимися на педагогических советах  
	Август, ноябрь, декабрь, март, май
	Заместители директора

	9.
	Своевременное извещение родителей о неуспеваемости уч-ся
	Постоянно
	Классные руководители

	10.
	Посещение уроков с целью анализа работы учителя по предупреждению неуспеваемости в ходе тематических комплексных проверок
	В течение учебного года
	Заместители директора по УВР


Работа с одаренными детьми на 2014-2015 учебный год.

Цель:

Создание условий для выявления, поддержки, развития одаренных детей и реализация их потенциальных возможностей.

Задачи:

· Подготовка педагогов к работе с одаренными детьми, развитие кадрового потенциала.

· Расширение возможностей для участия способных и одарённых школьников в краевых, зональных, российских олимпиадах, конференциях, творческих выставках, различных конкурсах.

· Поддержка одаренных учащихся и педагогов, работающих с одаренными детьми.

	№пп
	Программное мероприятие
	Сроки
	Ответственные

	1.Подготовка педагогов к работе с одаренными детьми, развитие кадрового потенциала.



	1.
	Прохождение курсов повышения квалификации по данному направлению.


	2014-2015
	Администрация



	2.
	Подбор и накопление литературы, необходимой для самообразования.


	сентябрь
	Зам.директора по УВР

	3.
	Обновление банка материалов и специальных тестов, позволяющих определить наличие одаренности.
	сентябрь
	Педагог - психолог

	4.
	Обновление банка данных «Одаренные дети» 
	В течение года.
	Зам.директора по ВР

	5.
	Участие в районном конкурсе педагогического мастерства «Учитель года». 
	март
	Зам.директора по УВР

	6.
	Участие в дистанционных конкурсах.


	В течение года
	Зам.директора по УВР

	7. 
	Разработка программ и планов индивидуальной работы с детьми
	Октябрь
	Кл. руководители, учителя предметники



	8.
	Мониторинг продвижения одаренного ребенка.
	В течение года
	Кл. руководители, учителя предметники

	2. Создание оптимальных условий для развития и реализации  способностей одаренных детей

	1.
	Улучшение материально-технической базы ОУ для расширения возможности развития способностей детей
	2014-2015
	Администрация, родительский комитет

	2.
	Сотрудничество с районными учреждениями дополнительного образования: ЦВР, ДСОЦ, музеями, музыкальной школой. 
	2014-2015
	Зам.директора по УВР



	3.
	Оказание практической помощи по включению ребенка в муниципальную, региональную и федеральную сеть дополнительного образования в соответствии с их одаренностью.
	2014-2015
	Зам.директора по УВР



	4
	Сотрудничество с родителями
	2014-2015
	Администрация

	3.Расширение возможностей для участия способных и одарённых школьников в олимпиадах, конференциях, творческих выставках, конкурсах, фестивалях разного уровня.

	1.
	Интеллектуальное развитие детей:

Всероссийская олимпиада школьников (школьный, муниципальный, региональный уровни)

Научно-практическая конференция школьников (школьный, муниципальный уровни)

Предметные интеллектуальные игры: «Русский медвежонок»

 «Кенгуру»

 «Британский бульдог»

«Человек и природа» 

«КИТ»

Дистанционные олимпиады по предметам

Предметные кружки по интересам учащихся

Вовлечение учащихся в проектную деятельность
	2014-2015
Октябрь-ноябрь

Февраль

Ноябрь

Март

Январь

Февраль

апрель

в течение года

в течение года

в течение года


	Зам. директора по УВР

Учителя-предметники

	2.
	Развитие творческих способностей детей ОУ:

(по плану районных мероприятий)
	2014-2015


	Зам. директора по ВР

Кл. руководители

	3.
	Спортивное направление:

Легкоатлетический кросс 
Круглогодичная спартакиада школьников (лыжные соревнования, соревнования по футболу, волейболу; соревнования по теннису)

«Безопасное колесо»
И др
	2014-2015

Сентябрь

В течение года

Май

апрель
	Зам. директора по ВР

Учитель физической культуры

	4.
	Социально-значимая и общественная деятельность
	2014-2015
	Зам. директора по ВР

	4.   Поддержка одаренных учащихся и педагогов, работающих с одаренными детьми. 

	1.
	Награждение дипломами, грамотами, благодарственными письмами за высокие достижения в творческой, исследовательской, проектной, спортивной деятельности, обеспечение участия в конкурсах, фестивалях, соревнования разных уровней
	2014-2015


	Администрация

	2.
	Размещение на школьном сайте материалов по работе с одаренными       детьми. Размещение информация об успехах и достижениях учащихся и педагогов в СМИ
	2014-2015


	Творческая группа


Совещания при директоре на 2014- 2015 учебный год.

	№
	Сроки 
	Содержание 
	Выступающие 

	1.


	Август 


	· Расстановка педагогических кадров,

· Комплектование классов.

· Подготовка и проведение праздничной линейки «Здравствуй, школа!»
	Холодова И.В.

Сачкова Н.А.

Кондратьева И.В.

	2.
	Сентябрь 
	· Организация всеобуча;

· Организация  школьного питания;

· Устройство выпускников школы;

· Организация дежурства по школе администрации, учителей и учащихся;

· Организация работы факультативов, кружков, секций, комплектование ГПД.

· Соблюдение ТБ во время учебного процесса

· Обеспечение безопасного подвоза
	Сачкова Н.А.

.

Кондратьева И.В. 

Холодова И.В

	3.
	октябрь


	· Организация работы в ГПД. 

· Анализ контрольных работ в 5-х классах
	Сачкова Н.А.



	4.
	ноябрь


	· Результаты школьного этапа предметных олимпиад

· Адаптация учащихся пятого класса
	Сачкова Н.А.



	5.
	декабрь


	· «Итоги успеваемости за 1 полугодие»

· Контроль выполнения УП.

· Классно-обобщающий контроль учащихся 5 класса 

·  Подготовка к празднованию Нового года;

· Утверждение графиков отпусков
	Сачкова Н.А.

Кондратьева И.В.

Холодова И.В.

	6.
	Январь 


	· Состояние оздоровительной работы в школе. 

· Проверка ведения классных журналов 1-9 кл.

· Соблюдение ТБ на уроках химии, физики, ИКТ, биологии, технологии, физической культуры
	Кондратьева И.В.

Сачкова Н.А.

Холодова И.В.



	7.
	Февраль 


	· О подготовке к государственной (итоговой) аттестации выпускников;

· Состояние методической работы в школе. 

· Итоги проверки условий жизни учащихся в семьях опекаемых, «группы риска»

· Анализ санитарно-гигиенического режима и питания школьников
	Сачкова Н.А.

Шефер Т.В.

Холодова И.В.



	8.
	Март  
	· Работа школы на весенних каникулах;

· Анализ работы социально-психологической службы

· О проверке ведения дневников учащимися  2-9 классов

· Состояние преподавания  математики в 5-9 кл.
	Кондратьева И.В.

Макковеева Е.В.

Сачкова Н.А.

Сачкова Н.А.



	9.
	Апрель 


	· Подготовка к лету 2015, организация летнего отдыха детей;

· Административные контрольные работы в 1-м классах, математике в 5-8 классах

· О формировании заказа на  учебную литературу;

· Подготовка к выпускным экзаменам в 9 классе. 
	Холодова И.В.

Сачкова Н.А.

Куликова Г.В.

Сачкова Н.А.

	10.


	Май 


	· О выполнении учебных программ, письменных и лабораторных работ,

· О проведении  переводных и выпускных экзаменах

· О выполнении обязательного минимума содержания образования на I ступени школы 

· Организация летней практики уч-ся
	Сачкова Н.А.

Васильева С.А.

	11.
	Июнь 


	· О состоянии ведения школьной документации в истекшем учебном году.

· Результаты итоговой аттестации;

· Организация выпускного вечера.

· Проведение ремонтных работ
	Сачкова Н.А.

Кондратьева И.В.

Холодова И.В.


